
No du cours: 1494

Titre du cours: Accompagner le changement

Responsable du cours: Peter Schwab

Type de cours: Perfectionnement

Domaine du cours: Métier

Date du 1er jour: 26.06.2009

Durée du cours: 1 jour

Nombre de participant-e-s: 8

Nombre de fiches d'évaluations remplies: 8

Taux de retour (%) 100

Evaluation  moyenne du cours (max. = 4) 3.33
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